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 17 Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten Die sonstigen kurzfristigen Verbindlich-
keiten setzen sich wie folgt zusammen: 

Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten
in Mio. €

						      31. Dez.	 31. Dez. 
						      2007	 2006

Verbindlichkeiten gegenüber Arbeitnehmern
Sonstige Steuerverbindlichkeiten
Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit
Abgrenzungsposten
Finanzielle Verbindlichkeiten
  Zinsderivate
  Währungsoptionen
  Devisentermingeschäfte
  Übrige finanzielle Verbindlichkeiten
Sonstige
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten

 

	 29	 27
	 55	 65
	 8	 8
	 14	 17
		
	 —	 —
	 26	 9
	 63	 27
	 14	 15
	 57	 64
	 266	 232

Für Informationen zu Devisentermingeschäften sowie Zinsderivaten und Währungsoptionen 
 siehe Erläuterung 23.

 18 Pensionen und ähnliche Verpflichtungen Der Konzern hat Verpflichtungen aus 
beitragsorientierten sowie aus leistungsorientierten Pensionsplänen. Die Leistungen werden 
gemäß den gesetzlichen, finanziellen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen des jeweiligen 
Landes gewährt.

Pensionen und ähnliche Verpflichtungen
in Mio. €

						      31. Dez.	 31. Dez. 
						      2007	 2006

Leistungsorientierte Pläne
davon: 
  adidas AG
Ähnliche Verpflichtungen
Pensionen und ähnliche Verpflichtungen

 

	 115	 126
 
	 99	 109
	 9	 8
	 124	 134

Beitragsorientierte Pläne Der Gesamtaufwand für beitragsorientierte Pläne belief sich im 
Geschäftsjahr 2007 auf 39 Mio. € (2006: 42 Mio. €). Alle anderen Pensionspläne sind leistungs-
orientierte Pläne, die teilweise durch Planvermögen gedeckt sind.

Leistungsorientierte Pläne Im Konzern existieren in diversen Konzerngesellschaften 
unterschiedliche leistungsorientierte Pläne, die sowohl Pensionszahlungen als auch Witwen- 
und Waisenrenten umfassen sowie andere Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhält
nisses für Mitarbeiter und Vorstände. Diese Pläne sind teilweise fondsfinanziert.

Versicherungsmathematische Annahmen
in %

						      31. Dez.	 31. Dez. 
						      2007	 2006

Diskontierungssatz
Gehaltssteigerungen
Rentenerhöhungen
Erwarteter Ertrag aus dem Planvermögen

 

	 5,6	 4,5
 	 3,5 	 3,5
	 1,8	 1,5
	 5,7	 3,0


